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• • Hospitalier SPCNAW 582 
_ !!! _ Universitaire 

NOTE D'INFORMATION Création MàJ Vérification - = ·de Nice 09/10/2017 10/10/2017 10/10/2017 
UNIVERSITÉ CÖTE D'AZUR :~:( Approbation Diffusion Application 

INFORMATION Elaboration : 10/10/2017 11/10/2017 25/10/2017 60MMI;lNI6ATI0N Mme-PAI:EfrFfI-Poste-34603 

BOURSE DES EMPLOIS VACANTS - ENCADREMENT 

PUBLICATION CADRE ADMINISTRATIF DE POLE 

1 poste Cadre Administratif de Pôle à temps plein, à pourvoir rapidement 
POLE NEUROSCIENCES-RHUMATOLOGIE, HOPITAl Pasteur 2 

1 poste Cadre Administratif de Pôle à temps plein, à pourvoir rapidement 
POLE INSTITUT UNIVERSITAIRE LOCOMOTEUR ET DU SPORT, HOPITAl Pasteur 2 

1 poste Cadre Administratif de Pôle à temps plein (susceptible d'être vacant) 
POLE REHABllITATION-AUTONOMIE-VIEllLiSSEMENT, HOPITAl CimiezlTende 

POSTE 
ENCADRANT 

SECRETARIATS 
MEDICAUX 

1 poste d'Encadrant des secrétariats Médicaux à temps plein 
POLE REEDUCATION-AuTONOMIE-VIEllLiSSEMENT, HOPITAl CIMIEZ 

Les cadres en poste remplissant les conditions définies dans les fiches de poste ci-jointes et souhaitant faire acte de candidature 
devront fournir un CV + une lettre de motivation sous couvert de leur supérieur hiérarchique. 
Toute candidature non visée ne sera pas instruite. 

Les candidatures sont à adresser à : Monsieur le Directeur Général 
Centre Hospitalier Universitaire de Nice 
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

Grand-Hôtel - 2éme étage - Hôpital de Cimiez 
4 avenue Reine Victoria, CS 91179, 06003 Nice Cedex 1 

Date limite de dépôt des candidatures: 25 OCTOBRE 2017 

Karine HAMELA 

Note d'information affichée dans Intranet IExtraneti Panneau d'Affichage 
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~CEntrE 

•
• __ II.HosPltalier 
_ !!! _ Untver-sltalee 
- ;;; -de Nice 

UNIVERSITÉ CÖTE D'AZUR ,~*:, 

Annexe 3 

A retourner à la Direction des Ressources Humaines 

POSTE SOLLICITE 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

ETAT CIVIL 

NOM: 
Prénom: . 
Date de naissance : . 

SCOLARITE 

Diplômes obtenus: 
.................................................................................... Année d'obtention : . 
.................................................................................... Année d'obtention: . 
.................................................................................... Année d'obtention: . 

PARCOURS PROFESSIONNELS 

Présente affectation: . 
Etablissement: Année: . 
Autres affectations : 
Etablissement: Année : 

Etablissement: Année: . 

Etablissement: Année: , . 

Etablissement: Année: . 

FORMATION CONTINUE 

Formations suivies: 
................................................................................................................. Année: . 
................................................................................................................. Année: . 
................................................................................................................. Année: . 
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