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l BoURSE DES EMPLOIS VACANTS — POSTE D’ENCADREMENT

ADDITIF A LANOTE D’INFORMATION N°693

PUBLICATION AOUT 2018 - EMPLOIS VACANTS OU SUSCEPTIBLES DE L’ETRE

Direction Assistant(e) Coopérations Hospitaliéres a la Direction Générale (Adjoint des
Générale Cadres ou Faisant Fonction)

Hépital CIMIEZ

Les agents remplissant les conditions définies dans les fiches de poste ci-jointes et actuellement en fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE depuis

plus de 12 mois, intéressés par une affectation sur un de ces postes devront adresser leur candidature (CV, Lettre de motivation et fiche de candidature ci-
jointe), sous couvert de leur supérieur hiérarchigue.
Toute candidature non visée ne sera pas instruite.

Les candidatures sont a adresser & : Monsieur le Directeur Général

Centre Hospitalier Universitaire de Nice
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Grand-Hotel - 2¢me étage - Hopital de Cimiez
4 avenue Reine Victoria, CS 91179, 06003 Nice Cedex 1

Date limite de dépét des candidatures: MERCREDI 12 SEPTEMBRE 2018

La Directrice Adjointe des Ressources Humaines
Pauline ROB U
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Universitaire
= "de Nice

UNIVERSITE COTE DAZUR 8%

FICHE DE CANDIDATURE

A retourner ¢ la Direction des Ressources Humaines

¥, Centre
Hospitalier
g — &

POSTE SOLLICITE
(reprendre I’intitulé du poste, du service, du pdle et du site notés sur la note d’information)
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NOMES sovesivivsesisossesssssikis iRt s s oy S SaoTTIREspsassy
Prénom : ..coceveevvieiieninnnns ceerrreraren
Date de NAISSANCE & covvvveeeeervrerrirerrcrenereeressanns B R RN crereserares reevrereeeeraens .
Adresse Personnelle : .....ccoevivieviiiniiiins eeeeennean s eereneeens
N° de téléphone portable ou de de poste : ...... Y R T T e S

SCOLARITE

Diplémes obtenus :
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PARCOURS PROFESSIONNELS

Présente affectation : .........
Etablissement : ......eevvevnnnns eeeiiiiiiiriiienDate s o o0 Ll

Autres affectations :
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CHU DE NICE — HOPITAL DE CIMIEZ — 4 avenue Reine Victoria - CS 91179 — 06003 NICE CEDEX 1 - www.chu-nice.fr



