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CALENDRIER GENERAL DES CONCOURS 2019

Conformément a ses engagements, la DRH poursuit sa politique initiée en 2016 d’intégration dans le grade et de
promotion de carriére des agents. A ce titre, vous trouverez ci-dessous le bilan des concours réalisés entre 2014 et 2018
illustrant la politique forte des mises en stage portée par la DRH.

Les concours organisés en 2018 ont permis de mettre en stage 512 agents (en intégrant les listes complémentaires).

BILAN ANNUEL
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EN COURS 2018-2019

Nombre de
postes
(Liste

principale)

Branche /
Spécialité

Période
Publication

Type de

ut du concou
concours Statut )"

Date(s) prévue(s)

Filiere Administrative

. - Gestion
Adjoint des Cadres Py - Concours . L
Hospitaliers administrative e e aine 5 Juin 2018 Ecrit ; juin 2019 En cours
genérale
Filiere Technique et Ouvriére

Ouvrier Principal 2° Concours

Voir note 20 Juin 2018 1% semestre 2019 En cours

classe

TOTAL

interne/externe

45
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INNOVATION 2019

Dans un esprit de simplification, d’exhaustivité et pour absorber le nombre croissant de concours, la DRH propose
d’apporter plus de lisibilité dans la publication et le déroulement des concours.

La dynamique se poursuit en 2019 avec un potentiel de 427 intégrations dans la fonction publique. 227 postes qui sont et
seront ouverts sur les grandes filiéres : Médicale, Soignante, Rééducation, Socio-éducative, Médico-technique, Technique
et Ouvriére et Administrative et 200 mises en stage du personnel infirmier.

A. DEUX COMMISSIONS CONCOURS SUR TITRES ET UNE COMMISSION RECRUTEMENT SANS CONCOURS
On a distingué les concours sur titres pour lesquels le jury se prononce uniquement sur dossiers et les recrutements sans
concours pour lesquels nous avons allégé les modalités en 2018 (sur dossiers).

CONCOURS SUR TITRES : Deux grandes commissions annuelles seront organisées ce qui permet de donner un rythme et
donc un repére pour les agents.

o e Nombre de
Filiéres Grades Commission postes
. . . Sage-femme-AS-AP-Pédicure-Podologue-
Rersonne| MedicalRosducstion Orthophoniste-Orthoptiste- Diététicien- Juin 58

et Soignant Ergothérapeute

Assistant socio-éducatif ~Educateur de jeunes
enfants - Manipulateur électroradiologie-Préparateur Septembre 21
en Pharmacie Hospitaliére - Ambulancier

Socio-éducative, Médico-
technique et Technique

RECRUTEMENT SANS CONCOURS : poursuite du dispositif engagé en 2018

e = Nombre de
Filieres Grades Commission postes
Administratif Adjoint Administratif 20
Octobre
Soignant ASHQ 50

B. AUTRES CONCOURS

D’autres concours sont hors champs de ces commissions. Le concours de cadres de santé obéissant au calendrier de la
sortie des écoles {juin). Les concours sur titres avec épreuves orales et les concours sur épreuves tels que: les Cadres
supérieurs de santé, Psychologues, TSH et OP.

PUBLICATIONS 2019

Préparation aux
épreuves
Date prévue écrites/orales
organisée par le
CHUN

Nombre de
Branche / Type de postes Période
Spécialité concours (Liste Publication

principale)

Filiere Médicale

Concours sur

Sage-femme 1 e

3 Avril 209 Juin 2019
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Branche /
Spécialité

Type de
concours

Nombre de
postes Période
(Liste Publication
principale)

Filiere Soignante, Rééducation

Préparation aux
épreuves
écrites/orales
organisée par le
CHUN

Date prévue

Assistant Socio-
éducatif

Filiere Socio-éducative

Concours sur
titres

Mai 2019

Concours
Cadre de santé /) externe sur 9 Juin 2019 Septembre 2019
titres
Aide-soignant I f’it‘r’ggws sur 40 Avril 2019 Juin 2019
Auxiliaires de Concours sur A :
Puériculture / fiitas 5 Avril 2019 Juin 2019
Diététicien I e 2 Avril 2019 Juin 2019
titres
Pédicure/Podologue / fnfg:w’s el 1 Avril 2019 Juin 2019
Ergothérapeute tcit‘r’g?“rs sur 1 Avril 2019 Juin 2019
Orthoptiste ClOEHIS EL 1 Avril 2019 Juin 2019
titres
Orthophoniste tcn‘r’gscws sur 5 Avril 2019 Juin 2019
Agent des Services Recrut. sans .
Hospitaliers Qualifiés 4 concours 20 ACHZCLS CE el 20
Concours sur Septembre
Psychologue I titres ) 2019 Novembre 2019

Septembre 2019

Educateur de jeunes
enfants

Technicien de

Concours sur
titres

Mai 2019

Filiere Médico-Technique

Concours sur

Septembre 2019

Pharmacie Hospitaliére

titres

Laboratoire titres 8 Mars 2019 Avril 2019
Manipulateur Concours sur i

Electroradiologie e 10 Mai 2019 Septembre 2019
C ST e / Eaeurs Sur 2 Mai 2019 Septembre 2019
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Nombre de
Branche / Type de postes Période
Spécialité concours (Liste Publication
principale)

Filiere Technique et Ouvriére

Préparation aux
épreuves

Date prévue écrites/orales

organisée par le
CHUN

Filiere Administrative

Ambulancier f:it‘r’ggws sur 4 Mai 2019 Septembre 2019
S T . Concours Decembre
Technicien Hospitalier A déterminer T TS AT 5 2019 2020 X
Technicien Supérieur . . Concours Décembre
Hospitalier Fdetermigeg interne/externe 12 2019 208 X

. . . Recrut. sans .
Adjoint Administratif I EONEOUTS 20 Avril 2019 Octobre 2019
- Secrétariat  Concours
Assistant Médico- médical interne/ 20 Décembre 2020 X
Administratif - Régulation  Externe 5 2019
médicale
Assistant Médico- - Secrétariat 6 Décembre
Administratif médical  £xam Prof 2019 2020 X
Adjoint des Cadres Décembre
Hospitaliers n Exam Prof 5 2019 2020 X

TOTAL

La réglementation prévoit différents types de concours. Ce lexique vous permettra de mieux les différencier :

- Recrutements sans concours : Aucune condition d’ancienneté ou de dipldme pou

r s'inscrire. La sélection se fait

via un oral devant une commission qui aura préalablement sélectionné les dossiers de candidature qu’elle

considére recevable.

- Concours sur titres : Condition unique de dipléme pour s’inscrire. Le jury se base sur les éléments du dossier

fourni par le candidat. Il n’y a pas d’épreuves écrites ou orales.

- Concours externe sur titres : Condition unique de dipldme pour s’inscrire. La sélection se fait uniquement sur un

oral.
- Concours interne sur épreuves : Condition unique d’ancienneté pour s’inscrire. La
par oral.

sélection se fait par écrit puis

Les conditions de candidature et les épreuves sont décrites dans chagque note d’information.

Avant de vous inscrire & un concours, vous pouvez contacter la DRH pour connaitre :
- les conditions de nomination et de reprise d’ancienneté

- La nature des épreuves et les conditions a remplir pour candidater
- Toute autre question relative a I'organisation d’un concours
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Des réunions d’information a destination des agents seront programmées suite a la diffusion de ce calendrier afin de
répondre a toutes les questions que vous vous posez.
Le planning de ces réunions sera communiqué par mail et affiché sur le CHUN.

La Directrice du Pdle Ressources Humaines

a—

Karine HAMELA
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