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V. ROUJET
CAMPAGNE 2021
RECRUTEMENT SANS CONCOURS AGENT D’ENTRETIEN QUALIFIE
LE DIRECTEUR GENERAL
DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi n°86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique hospitaliére ;
Vu le décret n°2016-636 du 19 mai 2016 relatif a I'organisation des carriéres des fonctionnaires

de catégorie C de la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n° 2016-1705 du 12 décembre 2016 portant statut particulier des personnels de la
filiere ouvriére et technique de la catégorie C de la fonction publique hospitaliére.

Vu le procés-verbal de la réunion du jury en date du 12 octobre 2021.

DECLARE ADMIS :
Liste principale :

ANTOINE Eric
LEPETITCOLLIN Yann
BABACCI Elia
RIBAUDO Yohan
DOS REIS GOIS Luis Miguel
CHAPPAT Gilles
MOTHE Kévin
AQUALI Mehrez
BOUHALI Rachid
GRANET Enzo
BORGO Mathieu
GAUTERON Myriam
SKONKA Dariusz
CHIARDOLA Michele
PAROLA Claudio

Liste complémentaire :

PEUDEVIN Sylvain
LEAL--POLANCO Robert
REYMOND-SEKERL Lisa
LEBLANC Jéréme

MENDES DA SILVA Giordane

MACCARELLI Estelle
BAETTIG David
DARDINIER Florian
FEJI Lotfi

DU BOIS Thomas
CHABANE Nicolas
MAAL! Nadia
PHILIPPON Shauna
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ROS Niels

P/Le Directeur Général
Et par délégation
Le Directeur des Ressources Humaines Adjoint
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