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RECRUTEMENT SANS CONCOURS
GRADE ADJOINT ADMINISTRATIF HOSPITALIER
LE DIRECTEUR GENERAL
DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE
Vu le code général de la fonction publique ;
Vu le décret n°2016-636 du 19 mai 2016 relatif a l'organisation des carriéres des

fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique hospitaliére ;
Vu le décret n® 2016-1704 du 12 décembre 2016 portant statut particulier des corps des
personnels administratifs de la catégorie C de la fonction publique hospitaliére ;

Vu les dossiers d'inscription des candidats au recrutement sans concours.

DECLARE LA LISTE DES CANDIDATS ADMIS
Liste Principale

1ére GIARDINA Jessie
2éme JOUGUET Héléne
3éme PAROLA Alexandra
4éme HERMEL Fanny

5éme AIT-IKHLEF Klélia
6éme VALLAURI Manon
7éme OTHMAN Sabrine
8éme EL MALYANI Mouna
9éme GASCIARINO Vanessa

10éme MOMCILOVIC Angélina
11éme GUIGONIS Emma
12éme ORTOLANI Mathilde

13éme MARIN Annie
14éme SEBBAN-LETROUBLON Jessica
15éme BIANCO Samira
Liste Complémentaire
1ére KADOCH Sophie
2éme BIANCO Sophie
3éme CHIAVAZZO Céline
4eme BAKAR Etonam Ayaovi
5eme BOUDJEMIA Chadiya
6eme PAROIS Alann
7eme SOUSI Amal
8eme KENIL Christelle
9éme FABRE Charlotte
10éme ALLEGRINI Lucie
11éme GERNOLLE Estelle
12éme MINICONI Mélody
P/ Le Directeur Général
Et par délégation
La Directrice des Resgou ines,

Karine HAMELA
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