DIRECTION POLE RESSOURCES HUMAINES
SECTEUR CARRIERES CONCOURS CIMIEZ 1 page
3 Création MaJ Vérification
j I U BULLETIN D’'INFORMATION '
~, = COMMISSION ANNUELLE DE MISE EN | 21/11/2023 | 21/11/2023 21111/2023
: de STAGE SUR TITRES DES PERSONNELS
MEDICO-TECHNIQUES . e -
LISTE DES CANDIDATS ADMIS Approbation | Diffusion Application
cgﬁm‘éﬂ%ﬁn Elaboration: K. CORNIGLION 21/11/2023 | 22/11/2023 | Jusqu'au 21/11/2024

Vu
Vu
Vu

Vu

COMMISSION ANNUELLE DE MISE EN STAGE
SUR TITRES DES PERSONNELS MEDICO-TECHNIQUES

LE DIRECTEUR GENERAL

DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE

le code de la santé publique ;

le code général de la fonction publique ;
le décret n° 2017-1260 du 9 aolit 2017 portant statut particulier des corps médico-techniques de catégorie A
de la fonction publique hospitaliére ;

le procés-verbal de la réunion du jury en date du 21 novembre 2023.

DECLARE LA LISTE DES CANDIDATS ADMIS

dans le grade de Préparateur en Pharmacie

Liste Principale

1ére MALANDAIN Sandrine
2e. EMOND Marion
3e. DERIA OQOlivane

En liste complémentaire

1ére CHAMBON Corinne

P/Le Directeur Général

Et par délégation

La Directrice des Ressources Humaines Adjointe,

Nathalie LEROUX-M

Secteur Carriéres-Concours — Pole Ressources Humaines 2023
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