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COMMISSION ANNUELLE DE MISE EN STAGE

SUR TITRES DES PERSONNELS MEDICO-TECHNIQUES

LE DIRECTEUR GENERAL

DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE

le code de la santé publique ;

le code général de la fonction publique ;

le décret n° 2017-1260 du 9 aolt 2017 portant statut particulier des corps médico-techniques de catégorie A
de la fonction publique hospitaliére ;

le procés-verbal de la réunion du jury en date du 21 novembre 2023.

DECLARE LA LISTE DES CANDIDATS ADMIS

dans le grade de Technicien de Laboratoire Médical

Liste Principale

1ére CELESTIN Estelle

2e. VERDUCI Alexia

3e. LASJAUNIAS Maxime

de. SILVA Abigaél

Se. MOREIRA FURTADO Melanny
6e. PEYRARD Jehan

7e. VAYER-FALLOUR Netty

8e. GUIGNERY Aurore

Qe. STACHOWIAK Luc

10e. SORE-LARREGAIN Théo

Liste Complémentaire

1ére PELLEGRINO Fanny
2e. BABES Yassine

3e. TOMAS Myriam

de. VIEIRA Alice

P/Le Directeur Général
Et par délégation
La Directrice des Ressources Humaines Adjointe,

Nathalie LEROUX-MACKLE
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