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RECRUTEMENT SANS CONCOURS
GRADE AGENT D’ENTRETIEN QUALIFIE
LE DIRECTEUR GENERAL
DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE
Vu le code général de la fonction publique ;
Vu le décret n°2016-636 du 19 mai 2016 relatif a l'organisation des carriéres des

fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n° 2016-1705 du 12 décembre 2016 portant statut particulier des personnels
de la filiére ouvriére et technique de la catégorie C de la fonction publique hospitaliére ;

Vu les dossiers d'inscription des candidats au recrutement sans concours.

DECLARE LA LISTE DES CANDIDATS ADMIS

Liste Principale

LOUGARRE Benjamin
REYZIAN Mikae!
PERNA Patrice
MARTENA Julien
BOUILLOUD-RANDRIARIMANANA Fanomezantsoa

Liste Complémentaire

BOURGOGNE Gaétan

Pour Le Directeur Général

Et par délégation

La Directrice des Ressources H;Lmaines
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