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Nice, le

NOTE D'INFORMATION

OBJET : AVIS DE VACANCE D'UN POSTE DE JARDINIER

Un poste de jardinier est à pourvoir par voie de mutation à :

LA DIRECTION DES SERVICES ECONOMIQUES
SERVICE DES ESPACES VERTS

HOPITAL DE L'ARCHET

Les agents remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et
actuellement en fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE intéressés par une affectation
sur ce besoin devront adresser leur candidature, sous couvert de leur supérieur hiérarchique à :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice

DIRECTION DES RELATIONS HUMAINES
GRAND HOTEL-2ème ETAGE

HOPITAL DE CIMIEZ

avant le 7 MARS 2011.

Le Directeur des Relations Humaines,

: ALLARD-JACQUIN

Destinataires :
Intendants de site pour affichage
Note d'information affichée dans Intranet



Signature de l'agent :

Date :

FICHE DU POSTE DE JARDINIER
Déf. : elle situe et décrit de façon générale le poste de travail de chacun des agents du CHU
elle peut être complétée par la rédaction de fiches descriptives de tâches élaborées par les
cadres de proximité dans le cadre de l'organisation du travail de l'unité.

Nom & signature du cadre de proximité :

Date 07/11/08

LOCALISATION
HOPITAL:

DIRECTION:
Et/OU
SERVICE:

C.H.U. DE NICE - HOPITAL DE U ARCHET

DIRECTION DES SERVICES ECONOMIQUES

SERVICE DES ESPACES VERTS

PARTICULARITES DE LA FONCTION OU DU POSTE
Poste à temps complet
Horaire: 7HOO - 15HOO

FINALITE DU POSTE
Assurer l'entretien des espaces verts du C.H.U.

IDENTIFICATION DU POSTE
GRADE: OP.
FONCTION Entretenir les espaces verts du C.H.U.
POSITION DANS LA STRUCTURE : C/f ORGANIGRAMME D.S.E
LIAISONS HIERARCHIQUES
Placé au sein de la D.S.E. sous l'autorité du Directeur des Services Economiques et de sa Directrice
Adjointe, sous l'autorité hiérarchique et administrative de l'Attachée d'Administration et de l' Agent-
Chef et sous la responsabilité fonctionnelle du Maître Ouvrier.

PRESENTATION DE L'EQUIPE D'APPARTENANCE :

Une Attachée d'Administration Hospitalière, un Agent-Chef, un Maître Ouvrier, O.P. et A.E.Q.

Relations Fonctionnelles avec:
La Direction des Services Economiques

CONTRIDUTION ATTENDUE
Assure l'entretien et la maintenance du matériel.

ENGAGEMENT DANS LA DYNAMIQUE DE L'INSTITUTION

CONNAISSANCES REQUISES

Titres -Diplômes OU Niveau : BEPA Jardins espaces verts ou BEPA Floricultures, CAP Jardins espaces
verts ou CAP Floricultures, CAP Travaux paysagers ou CAPA Jardins espaces verts

Qualités professionnelles :
- Esprit d'équipe
- Esprit d'initiative
- Ponctualité
- Maîtrise de soi

CHU DE NICE - DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - GRAND HOTEL CIMIEZ - 2000


