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NOTE D'INFORMATION :

OBJET : AVIS DE VACANCE D’UN POSTE DE TECHNICIEN D’ETUDES CLINIQUES A LA
COREVIH (COORDINATION REGIONALE DE LUTTE CONTRE L’INFECTION DUE AU
VIH)

Un poste de technicien d’études cliniques est a pourvoir par voie de mutation a la :
COREVIH PACA Est

HOPITAL L’ARCHET 1

Les agents remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et actuellement en
fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE intéressés par une affectation sur ce besoin devront
adresser leur candidature, sous couvert de leur supérieur hiérarchique a :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice
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avant le ,KMARS 2011.

Le Directeur des Relations Humaines,

\
_—TC.ALLARD JACQUIN

Destinataires :
Intendants de site pour affichage
Note d’information affichée dans Intranet




Signature de l‘agent : Nom & signature du cadre de proximité :

FICHE DU POSTE Technicien d’Etudes Cliniques
COREVIH PACA-Est

Date : Septembre 2010 Date : Septembre 2010

IDéf. : elle situe et décrit de fagon générale le poste de travail de chacun des agents du CHU ; elle
peut étre complétée par la rédaction de fiches descriptives de tiches élaborées par les cadres de
proximité dans le cadre de I’organisation du travail de [’unité.

LOCALISATION PARTICULARITES DE LA FONCTION OU DU POSTE

HOPITAL: Hapital de 'ARCHET1 Grande spécificité transversale de la fonction: communication, formation, information.
Participation & la conception et a la mise en place des outils et moyens nécessaires a la
gestion des données sanitaires VIH et Hépatites. Recueillir, gérer et contréler les données
sanitaires. Participer & la mise en place et a la réalisation des études épidémiologiques.
Participation & la Recherche Clinique sur les thématiques couvertes par la COREVIH.
Contrdle de qualité des données dans les centres participants au recueil de données.

SERVICE: COREVIH UF 7704 FINALITE DU POSTE

Gestion des données sanitaires VIH et Hépatites dans les centres participants au recueil
de données dans la zone COREVIH PACA-Est.
Contrdle de qualité des données de ces centres.

IDENTIFICATION DU POSTE CONTRIBUTION ATTENDUE

Gestion globale des données liées aux pathologies transmissibles - Statistiques
descriptives, Principes des tests statistiques, Epidémiologie descriptive, Enquétes
étiologiques, Evaluation. Formation et adaptation permanente. Contrdle de qualité des
données dans les centres participants au recueil de données.

GRADE et FONCTION : Grade de Cat. B - Technicien d'Etudes Cliniques

POSITION DANS LA STRUGTURE

CF. ORGANIGRAMME ENGAGEMENT DANS LA DYNAMIQUE DE LINSTITUTION
"Liaisons hiérarchinues Placé sous /'autorité fonctionnelle de la COREVIH PACA-Est. Participer au développement du COREVIH PACA-Est
* Présentation de I'équipe d'appartenance CONNAISSANGES REQUISES
Assemblée Générale COREVIH, Président COREVIH, Bureau COREVIH, PH * Titres — Diplomes ou Niveau : Bac a Bac + 3 et Certificat de Technicien d'Etudes Cliniques -
Coordinateur, Cadre, Analyste, TEC, Secrétaire. DIU CESAM ou DIU FARC.

* Connaissances générales: Mattrise du métier de base - Bonne conhaissance de
I'institution, des services de soins et du systéme de santé

* Connaissances SpEcifiques: Pathologies des Maladies Transmissibles, Epidémiologie,
Statistique, Evaluation, Informatique, Base de données, Méthodologie.

Qualités professionnelles: Rigueur, Méthode, Discrétion, Sens de la communication,
Disponibilité, Adaptabilité transversale,
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