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NOTE D'INFORMATION

OBJET : AVIS DE VACANCE DE 3 POSTES D'AIDE SOIGNANT DE NUIT DANS LE POLE
CLINIQUE UNIVERSITAIRE DES SPECIALITES MEDICALES ARCHET

Trois postes d' AIDES SOIGNANTS de NUIT sont à pourvoir par voie de mutation dans le :

POLE CLINIQUE UNIVERSITAIRE DES SPECIALITES MEDICALES ARCHET

UNITE DE MEDECINE INTERNE POST-URGENCE A ORIENTATION GERONTOLOGIQUE
HOSPITALISATION COMPLETE

Hôpital ARCHET1.

Les aides soignants remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et
actuellement en fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE intéressés par une affectation sur ces
besoins devront adresser leur candidature, sous couvert de leur supérieur hiérarchique à :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice

DIRECTION DES RELATIONS HUMAINES
GRAND HOTEL-2ème ETAGE

HOPITAL DE CIMIEZ

avant le 11 JUILLET 2011.

Le Directeur des Relations Humaines,

Destinataires :
Intendants de site pour affichage
Note d'information affichée dans Intranet

ARD JACQUIN



FICHE DE POSTE AS
SECTEUR HOSPITALISATION COMPLETE

ONITE DE POST-URGENCE A ORIENTATION GERIATRIQUE

LOCALISATION
HOPITAL: ARCHET 1

POLE CLINIQUE UNIVERSITAIRE DES SPECIALITES MEDICALES ARCHET

SERVICE : UNITE DE MEDECINE INTERNE POST-URGENCE A ORIENTATION
GERONTOLOGIQUE

IDENTIFICATION DO POSTE

GRADE : Aide-soignant

FONCTION : Aide-soigant en unité d'hospitalisation complète.

'Liaisons hiérarchiques
Placée sous l'autorité du CDS, du RSP du Pôle Clinique Universitaire des Spécialités
Médicales, de la CGS

1 Présentation de l'équipe d'appartenance

PARTICOLARITES DE LA FONCTION OU DO POSTE
Horaires en 12h de nuit : 19h30-7h30

FINALITE DO POSTE
Contribuer à la prise en charge globale des personnes soignées en collaboration, par
délégation et sous contrôle et la responsabilité de 1TDE.
Contribuer à la réalisation des soins d'hygiène et de confort des personnes soignées et à
l'entretien de l'environnement du patient.
Participer à l'accueil des personnes soignées et des familles.

COKTRIBOTION ATTENDUE
Appliquer les connaissances théoriques et pratiques acquises au cours de la formation
Assurer les soins d'hygiène et la prise en charge des patients, sous la responsabilité de
1TDE: rôle délégué lors des soins d'hygiène et de confort.
Accueillir les patients et leurs proches
Participer activement à l'humanisation des conditions de vie de la personne soignée à
l'hôpital.
Effectuer l'entretien de l'environnement du patient ainsi que le nettoyage des chambres
lors de la sortie des patients.

CONNAISSANCES REQUISES

* Titres - Diplômes ou Niveau : DE d'aide-soignant

* Connaissances générales :
Connaissance de l'institution, des règles de fonctionnement, de l'hygiène hospitalière.
* Connaissances spécifiques :
* Qualités professionnelles :

Discrétion, empathie, sens de l'organisation, tolérance, respect des différences,
capacité d'adaptation, prise d'initiatives à bon escient, savoir rendre compte.

Chef de Pôle, Médecin responsable d'UF, Responsable soignant de Pôle, Cadre de Santé ,
IDE et équipes pluridisciplinaires médicales, paramédicales et administratives.
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