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NOTE D'INFORMATION

Nice, le 2 0 MIL 2010

OBJET : VACANCE DE DEUX POSTES D'INFIRMIER(E) DIPLOME(E) D'ETAT

Deux postes d'Infirmière) Diplômé(e) d'Etat sont à pourvoir par voie de mutation à

- L'HOPITAL DE CIMIEZ
Coordination Hospitalière des prélèvements d'organes et
de tissus CHU de Nice et Région PACA Est/Haute Corse

La fiche de poste, ci-jointe, définit les fonctions et conditions requises.

Peuvent postuler les Infirmiers(e) Diplômé(e)s d'Etat actuellement en fonction au Centre
Hospitalier Universitaire de NICE.

Les candidatures doivent être adressées à :

Monsieur le Directeur Général
Du Centre Hospitalier Universitaire de Nice

DIRECTION DES RELATIONS HUMAINES
GRAND HÔTEL - 2eme ETAGE

HÔPITAL DE CIMIEZ

Destinataires:
- Intendants de sites pour affichage
- Mme MAZARD, Directeur qualité parcours patient
- Responsables soignants de pôle
Note d'information affichée dans Intranet

' Le Directeur
es'Relations Humaines

. ALLARD-JACQUIN



Signature de l'agent :

Date :

FICHE DE POSTE IDE Coordination Prélèvements
Nom & signature du cadre de proximité :

Date :

LOCALISATION

HOPITAL:
DIRECTION:
SERVICE: Hôpital de jour

GROUPE HOSPITALIER CIMIEZ

CIMIEZ

UF1064

IDENTIFICATION DU POSTE

GRADE: IDE

FONCTION INFIRMIERE COORDINATRICE HOSPITALIERE

POSITION DANS LA STRDCTDRE
CF. Organigramme

Liaison hiérarchique
Placé sous l'autorité du Cadre Supérieur de Santé de la Coordination des Prélèvements
d'Organes et de Tissus

Liaison fonctionnelle
En lien avec le médecin coordonnateur responsable de l'unité

Présentation de l'équipe d'appartenance
Médecin coordonnateur ; Infirmières coordinatrices hospitalières ;
Techniciennes d'Études Cliniques ; Equipe Infirmières coordinatrices
hospitalières participant aux astreintes ;

PARTICULARITES DE LA FONCTION
Activité qui porte sur 3 domaines de prélèvements (organes, tissus, moelle osseuse et cellules souches
hématopoïétiques) avec zone d'intervention s'étendant sur le CHU et les établissements du réseau
PACA-Est/Haute Corse. Participation aux astreintes.

Missions
Organisation de l'activité de prélèvements et de greffes d'organes et de tissus
Prise en charge donneurs/ familles
Participation au recensement des donneurs potentiels
Formation et sensibilisation des personnels de santé
Promotion du don au niveau grand public (lycées, collèges, manifestations...)
Suivi et évaluation de l'activité
Suivi médico économique
Participation aux astreintes de prélèvements et aux transports de moelle
Animation du réseau PACA-Est/Haute Corse
Participation aux groupes de travail de l'Agence de la Biomédecine (SRA et National)

Qualités professionnelles
Avoir au moins 5 ans d'ancienneté dans la fonction d'IDE en secteur hospitalier
Avoir des connaissances professionnelles en réanimation et/ou au bloc opératoire
Avoir des capacités d'organisation et d'anticipation dans une activité relevant de l'urgence
Posséder des qualités humaines et relationnelles alliant respect et écoute de l'autre
Maîtriser rigueur et sens de la négociation
Appliquer et faire appliquer la législation en vigueur et les règles de bonnes pratiques

professionnelles
Etre disponible et mobile
Avoir l'esprit d'équipe
Etre soucieux de sa propre formation
Avoir des aptitudes à la fonction de formateur
Etre capable de mener une réflexion éthique
Maîtriser l'outil informatique de base (Word, Excel, Internet)



Centre Hospitalier Universitaire
de Nice

Coordination hospitalière des prélèvements d'organes et de tissus
CHU de Nice et Région PACA Est / Haute CORSE

INFIRMIER(E) COORDINATEUR (RICE) DES PRELEVEMENTS D'ORGANES ET DE TlSSUS

CHU NICE et réseau PACA Est / Haute Corse

Ce poste est ouvert aux IDE

Fiche de fonction (Janvier 2009]

PRESENTATION DU SERVICE :
i. La coordination hospitalière des prélèvements du CHU de Nice a une activité qui porte sur 3 domaines de

prélèvements : les organes, les tissus, la moelle osseuse et les cellules souches hématopoïétiques.
*- Cette structure est une Unité Fonctionnelle (UF N 1064) intégrée à la Coordination des Vigilances

Sanitaires et de la Gestion des Risques (Pôle « Santé Publique, Hygiène-Qualité-Risques, information T2A),
* Elle est localisée au Pavillon Victoria, Hôpital de Cimiez, et ses domaines d'interventions s'étendent sur les

différents établissements du CHU et de son réseau PACÂ-Est / Haute Corse (Antibes, Bastia, Cannes,
Draguignan, Fréjus - St Raphaël, Grasse, Gassin, Menton, Monaco).

» L'inflrmier(e) coordinateur(trice) hospitalier(e) est l'interlocuteur privilégié du médecin coordonnateur,
des équipes médico chirurgicales de prélèvements et de greffes, des Directions fonctionnelles, de tous les
intervenants de cette activité, et de l'Agence de la Biomédecine.

*- il est placé sous l'autorité du Cadre Supérieur de Santé de la Coordination hospitalière des prélèvements
d'organes et de tissus; sur le plan médical, il travaille sous la responsabilité du médecin coordonnateur
responsable de l'unité.

MiSSiONS DU COORDINATEUR INFIRMIER : SES MISSIONS S'ARTICULENT AUTOUR DE 3 AXES PRINCIPAUX

** SOINS (NICE ET RESEAU)

1. Prélèvements organes (Donneur Décédé en Mort Encéphalique-DDME ou après arrêt cardiaque-
DDAQ
*- Recensement donneurs potentiels
*- Prise en charge donneurs /familles
JK Diagnostic mort encéphalique
*- Indications/contre-indications au prélèvement
«- Non opposition du défunt
» Evaluation des critères de prélevabilité des organes et tissus
* Référente des modalités de prise en charge médicale et para-médicale du donneur
« Elaboration du dossier donneur en lien avec l'Agence de la Biomédecine (administratif

juridique, médical,...)
*- Régies de répartition des organes
*- Organisation logistique du prélèvement, étiquetage / conditionnement / transport des greffons
*- Restitution du corps du défunt, et aide organisationnelle et psychologique des proches
*- Suivi Dossier Donneur / ABM et Biovigilance

2. Prélèvements tissus en chambre mortuaire
» Recensement journalier des donneurs potentiels au reposoir
*- Sélection donneurs potentiels
*- Entretiens familles
*- organisation logistique du prélèvement, étiquetage / conditionnement / transport des greffons

3. Donneurs Vivants
* Entretiens donneurs vivants volontaires
* Accompagnement psychologique et aide à la prise de rendez-vous TGi et Comités « Donneurs »
» Suivi psychologique au long cours (si nécessaire)

Hôpital de Cimiez - Pavillon Victoria - 4, avenue Reine Victoria - BP 1179 - 06003 Nice cedex 1
Téléphone : 04.92.03.41.23. -Télécopie ; 04.92.03.41.24. - Email : coord-qreffes@chu-nice.fr

Paie « Santé Publique, Hygiène-Qualité-Risques. Information T2A » (PrJ.F. QUARANTA)



Centre Hospitalier Universitaire
de Nice

Coordination hospitalière des prélèvements d'organes et de tissus
CHU de Nice et Région PACA Est / Haute CORSE

<# ENSEIGNEMENTS, FORMATIONS, INFORMATIONS

1. Faculté
* Etudiants médecine, internes et CCA, DU / CÂMU, Sages-femmes,.,,

2. Ecoles para-médicales
» IFSI, ASH, Spécialités (IBODE, lADE, Puer,}, ...

3. FMC et formations professionnelles
* Services de Réanimation, Urgences, Samu-Smur, Blocs opératoires du réseau
* Programmes de sensibilisation et d'évaluation des pratiques professionnelles (Un réflexe pour la

greffe, Donor Action,... )
*- Organisation et animation des Journées Méditerranéennes Prélèvements et Greffes (Reunion

annuelle du Réseau)

4. Grand public
*~ Ecoles/Collèges/lUT, Monde Associatif, Manifestations Grand Public, Média.

<2> EVALUATIONS ET RECHERCHES

4- Participation au recensement des donneurs potentiels en lien avec les services cliniques et l'Agence
de la Biomédecine (Programme Cristal Action)

4- Vie et animation du réseau PACA-Est/Haute Corse
4 Participation aux Groupes de Travail régionaux et nationaux de l'Agence de la biomédecine.
4 Suivi médico-économique de l'activité (Guide d'affectation des dépenses et des recettes,

facturation,...)
4» Bilan d'activité mensuel et annuel PMO et Tissus
4 Participation au pilotage du programme PODDAC (Prélèvement d'Organes chez donneurs décèdes

après arrêt cardiaque) du CHU de Nice
4 Projet T20 (Traçabilité Transport Organes)

QUALITES REQUISES :
Avoir au moins 5 ans d'expérience dans la fonction d'iDE en secteur hospitalier

- Avoir acquis des connaissances professionnelles en réanimation et/ou bloc opératoire
Avoir des capacités d'organisation et d'anticipation dans une activité relevant de l'urgence
Posséder des qualités humaines et relationnelles alliant respect et écoute de l'autre
Maîtriser rigueur et sens de la négociation
Appliquer et faire appliquer la législation en vigueur et les règles de Bonnes Pratiques Professionnelles
Etre disponible et mobile
Avoir l'esprit d'équipe
S'engager à suivre une formation interne (et externe) théorique et pratique de 2 mois avant, d'intégrer
l'équipe d'astreinte.
S'engager à participer à cette activité pendant une période minimale de 3 ans.
Maîtriser l'outil informatique de base (Word, Excel, Internet,...)

Dr P. JÂMBOU
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