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LE DIRECTEUR GENERAL

DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE

COMITE TECHNIQUE D'ETABLISSEMENT DU 27 SEPTEMBRE 2011

Le Comité Technique d'Etablissement, au cours de sa séance du 27 septembre 2011, a été
informé ou a émis les avis suivants :

I - Approbation du Procés verbal de la séance du 26 mai 2011
Les organisations syndicales CFDT, CGT, FO et SEL ont émis un avis favorable
II - Approbation du Proces Verbal de la Séance du 28 juin 2011

Les organisations syndicales CFDT, CGT, FO et SEL ont émis un avis favorable

III - Bilan d’activité 2010 du CLIN
Les organisations syndicales CFDT, CGT, FO et SEL se sont abstenues
IV - Organlisation du G20
Le Comité Technique d’Etablissement a été informé
V - Point sur PIUFC
Le Comité Technique d’Etablissement a ét¢ informé
VI - Projet ORG : rénovation et extension du pole ORG

Les organisations syndicales CFDT et SEL se sont abstenues
Les organisation syndicales CGT et FO ont émis un avis favorable

VII - Délocalisation des activités cliniques, Urologie sur le site de I’Archet 2 et Néphrologie sur le
site Haut Pasteur, pendant une période transitoire jusqu’a ’ouverture de la premiére

tranche de Pasteur 2

Les organisations syndicales CFDT, CGT, FO et SEL ont émis un avis défavorable




VIII - Péle bloc stérilisation : intégration des activités chirurgicales d’urologie au bloc commun
de I’Archet

Les organisations syndicales CFDT, CGT, FO et SEL se sont abstenues

IX - Extension du secteur de surveillance continue de I’Archet, pour ’intégration des 3 lits
d’urologie

Les organisations syndicales CFDT et FO se sont abstenues
Les organisations syndicales la CGT et SEL ont émis un avis favorable

X - Bilan d’activité de ’espace éthique azuréen en 2010
Le Comité Technique d’Etablissement a ét¢ informé
XI - Présentation des fiches d’événements indésirables
Le Comité Technique d’Etablissement a été informé
XII - Modulation des horaires d’ouverture du Bureau des Admissions de I’Hépital Archet
Les organisations syndicales CFDT, CGT, FO et SEL ont émis un avis favorable
XIII - Suivi de I’exécution de ’EPRD au premier semestre
Le Comité Technique d’Etablissement a été informé
XIV — Réglement intérieur : chapitre relatif a la Commission Médicale d’Etablissement

Les organisations syndicales CFDT, CGT et SEL se sont abstenues
L’organisation syndicale FO a émis un avis favorable

XV - Incidence de la réorganisation des laboratoires sur les transports

L’organisation syndicale SEL s’abstient
Les organisations syndicales CFDT, CGT et FO ont émis un avis favorable
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