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Nice, le 1 9 JUIL 2012

ANNULE ET REMPLACE LA NOTE N°341

NOTE D'INFORMATION

OBJET : VACANCE D'UN POSTE DE CONDUCTEUR AMBULANCIER AU S.M.U.R HOPITAL ST
ROCH

II est porté à la connaissance du personnel de l'U.T.S, qu'un poste de conducteur ambulancier est à
pouvoir au S.M.U.R., pour une durée provisoire d'un an, qui pourra être prolongée en fonction des nécessités
de service.

Le choix des candidats sera réalisé par la Direction Générale après étude des candidatures par le
responsable médical du Pôle Urgences, le Coordonnateur Général des Soins et le Responsable Soignant du Pôle
Urgences, au regard des critères suivants :

1 - Aptitude et motivation au regard du profil de poste.
2- Date d'ancienneté sur la liste des agents volontaires pour assurer des remplacements au S.M.U.R.
3- Notation - Evaluation 2010-2011
4- Acceptation des contraintes et disponibilité
5- Connaissances professionnelles et/ou engagement au regard du module F.A.E.

Les conducteurs intéressés doivent faire parvenir leur candidature (lettre de motivation et
curriculum vitae) à :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice
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En fonction de la situation administrative du candidat retenu, l'intéressé récupérera son poste
antérieur à l'issue de ce remplacement.

LE DIRECTEUR GENERAL,

Emmanuel B MULLER
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