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OBJET : AVIS DE VACANCE D’UN POSTE INFIRMIER DE BLOC OPERATOIRE A
50% DANS LE POLE ORGANISATION ET GESTION DES BLOCS
OPERATOIRES / STERILISATION

Un poste infirmier de Bloc Opératoire a mi-temps est a pourvoir par voie de mutation dans le :

POLE ORGANISATION ET GESTION DES BLOCS OPERATOIRES/STERILISATION
Bloc Neurochirurgie

HOPITAL PASTEUR

Les infirmiers remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et
actuellement en fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE, intéressés par une affectation
sur ce besoin, devront adresser leur candidature (lettre de motivation et curriculum vitae), sous
couvert de leur supérieur hiérarchique a :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice
DIRECTION DES RELATIONS HUMAINES
GRAND HOTEL - 2™ étage
HOPITAL DE CIMIEZ

Avant le 9 OCTOBRE 2012

DIFFUSION

Intendants de site pour affichage

Responsables soignants de pole

Note d’information affichée dans Intranet et Extranet




Signature de l'agent :

Nom & signature du cadre de proximité :

FICHE POSTE IBODE 50 % |

Déf. : elle situe et décrit de fagon générale le poste de travail de chacun des agents du CHU ; elle peut étre complétée par la
rédaction de fiches descriptives de taches élaborées par les cadres de proximité dans le cadre de I’organisation du travail de

PARTICULARITES DE LA Illll:'llllll 0U DU POSTE

IDE faisant fonction d’infirmiére de bloc circulante et / ou instrumentiste

Repos fixes, amplitudes horaires du bloc du lundi au jeudi : 7h/19h30 et le vendredi 7h/18h soit des horaires
de travail en 7h42 (7h/14h42_8h/15h42) ou 10h (8h/18h)

Nécessité d’assurer des astreintes en commun pour les urgences de Neurochirurgie et de la chirurgie du
Thorax

FINALITE DU POSTE

e Assurer et évaluer la réalisation et I’exécution de soins individualisés relevant du rle propre et du role
prescrit dans les domaines de la prévention, de I'éducation, du soins curatif, palliatif, de réhabilitation.

. Accueillir les personnes soignées, les visiteurs.

e  Collaborer avec I’équipe médicale.

° Coordonner les actions avec les autres partenaires de santé, intra inter services et extra hospitaliers.

"unité.

LOCALISATION
HOPITAL: PASTEUR
POLE Organisation et Gestion des Blocs Opératoires / Stérilisation
SERVICE : Bloc Neurochirurgie

Pavillon G
IDENTIFICATION DU POSTE

GRADE: IDE de BLOC

Infirmiére en Bloc Opératoire de Neurochirurgie

POSITION DANS LA STRUCTURE

Cf Organigramme

LIAISONS HIERARCHIQUES
Placé sous l'autorité directe du Cadre IBODE de proximité
Collabore avec les autres IBODE, IADE, IDE, encadre I'équipe d'AS

« Présentation de l'équipe d’'appartenance

« RSPCS Professeur Chef de Service
IBODE ou IDE PUPH PH Chef de Clinique
IADE Médecins Anesthésistes
AS/ASH

CONTRIBUTION ATTENDUE

Assure la prise en charge des patients opérés, organise les salles d’opération en pré, per et post opératoire,
coordonne les différents acteurs de I'intervention.

Applique et controle les procédures, protocoles et modes opératoires établis

Participe a I’entretien, la gestion et le controle des matériels et des stocks

Transmet les informations, connait les moyens matériels mis a disposition

Se forme et participe a I’encadrement des étudiants

Connait le fonctionnement de I’ [nstitution les nuits, les week-ends et les jours fériés

Assure la prise en charge de I'urgence quelle qu’elle soit

Participe a la prise en charge et acheminement des dispositifs médicaux vers la Stérilisation Centrale
Connait et respecte les procédures d’astreinte mises en place

ENGAGEMENT DANS LA DYNAMIQUE DE L'INSTITUTION

Participe a I’élaboration des plans d’action et travaux de recherche intra et inter équipes en hygiene :
correspondant
Participe a la formation des étudiants IDE

*Titres — Diplomes ou Niveau : DEIBO a défaut DEI
* Connaissances générales : hygiéne, stérilisation, techniques de bloc opératoire,
traitement et gestion des dispositifs médicaux et implantables

* Connaissances spécifiques: appareils de haute technicité, dispositifs médicaux et techniques
opératoires spécifiques

* Qualités professionnelles : rigueur, autonomie, maitrise de soi, disponibilité, dextérité, rapidité, capacité a
faire respecter les contraintes, sens des relations et de l'organisation, curiosité professionnelle
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