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OBJET : AVIS DE VACANCE D’UN POSTE INFIRMIER DANS LE POLE DE BIOLOGIE
PATHOLOGIE

Un poste Infirmier D.E. préleveur est a pourvoir par voie de mutation dans le :

POLE DE BIOLOGIE PATHOLOGIE
LABORATOIRE POLYVALENT DE LENVAL

Les infirmiers remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et
actuellement en fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE, intéressés par une affectation
sur ce besoin, devront adresser leur candidature (lettre de motivation et curriculum vitae sous
couvert de leur supérieur hiérarchique a :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice
DIRECTION DES RELATIONS HUMAINES
GRAND HOTEL - 2™ étage

HOPITAL DE CIMIEZ
avant le 7 DECEMBRE 2012.
Le Directeur dg$ Relations Humalines
ar intérim,
S\TROMBETTA
DIFFUSION

Intendants de site pour affichage
Responsables soignants de poles
Note d’information affichée dans Intranet




Signature de l‘agent :

Nom & signature du cadre de proximité :

FICHE DU POSTE IDE préleveur

DéT. : elle situe et décrit de fagon générale le poste de travail de chacun des agents du CHU ;
elle peut étre complétée par la rédaction de fiches descriptives de taches élaborées par les
cadres de proximité dans le cadre de I’organisation du travail de ’unité.

]

LOCALISATION

CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE
POLE LABORATOIRES BIOLOGIE PATHOLOGIE

SERVICE : LABORATOIRE POLYVALENT DE LENVAL

PARTICULARITES DE LA FONCTION 0U DU POSTE

- ’IDE préleveur exerce ses fonctions au niveau du centre de prélevement du Laboratoire
- Il accueille et prend en charge les patients, pour la plupart des enfants, dans le cadre d’une
prescription d’analyses de biologie demandée par les prescripteurs de 1’hopital Lenval.

FINALITE DU POSTE

- effectuer des ponctions veineuses dans le respect des exigences du manuel de
prélevements des laboratoires

- accueillir les patients et leur famille

- participer au fonctionnement du centre de prélévement en collaboration avec

IDENTIFICATION DU POSTE

FONCTION : PRELEVEUR (plage horaire 7h- 19h, temps de travail 8h)

POSITION DANS LA STRUCTURE
CF. ORGANIGRAMME

*Liaisons hiérarchiques

RESPOSNSABLE DU LABORATOIRE

CADRE RESPONSABLE SOIGNANT DE POLE
CADRE DU LABORATOIRE

* Présentation de 'équipe d'appartenance

RESPONSABLE DU LABORATOIRE Mme LENOIR
BIOLOGISTE, INFIRMIER, TECHNICIEN, SECRETAIRE, AIDE LABORATOIRE

I’équipe
CONTRIBUTION ATTENDUE
- participer, en lien avec les professionnels concernés, a la prise en charge des
patients

- contribuer au bon fonctionnement du secteur
- faire le lien entre les patients et le laboratoire

ENGAGEMENT DANS LA DYNAMIQUE DE L'INSTITUTION

engagement dans la politique qualité

*Titres - Diplomes ou Niveau : Infirmier diplomé d’état

" Connaissances yénérales : prélévements
* Connaissances spécifiques : connaissance des prélévements pédiatriques souhaitée
* Qualités professionnelles : - sens des responsabilité et du travail d’équipe

- sens de ’accueil et du relationnel

- adaptabilité et maitrise de soi

- capacité a prendre des décisions
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