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OBJET:AVIS DE VACANCE D’UN POSTE INFIRMIER DANS LE POLE
DIGESTIF/GYNECOLOGIE/OBSTETRIQUE

Un poste Infirmier D.E. est a pourvoir par voie de mutation dans le :

POLE DIGESTIF/GYNECOLOGIE/OBSTETRIQUE
SERVICE DE GYNECOLOGIE

Les infirmiers remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et
actuellement en fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE, intéressés par une affectation
sur ce besoin, devront adresser leur candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) sous
couvert de leur supérieur hiérarchique a :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice
DIRECTION DES RELATIONS HUMAINES
GRAND HOTEL - 2°™ étage

HOPITAL DE CIMIEZ
Avant le 21 DECEMBRE 2012
Le Dirécteur de ‘l{elations Humaines
Par intérim,
; /
/

S. TI}OMéETTA

DIFFUSION :

Intendants de site pour affichage
Responsables soignants de poles
Note d’information affichée dans Intranet et Extranet RH




Signature de l'agent :

INom & signature du cadre de proximiie .

FICHE DE POSTE IDE GYNECOLOGIE

Date :

LOCALISATION '

PARTICULARITES DE LA FONCTION

Horaires 12 H jour et nuit 7 jours / 7 — 24 h / 24h.
L’infirmiére peut étre amenée a effectuer des remplacements dans les autres unités du pole dans le
cadre de la mutualisation des moyens (coté digestif)

HOPITAL:
Pile

Archet I1
Digestif/Gynécologie/Obstétrique

FINALITE DU POSTE

Protéger, maintenir, restaurer, promouvoir, la santé des personnes ou l'autonomie de leurs fonctions
vitales physiques et psychiques en

tenant compte de l'individualité de chaque individu dans ses composantes Bio - Psycho -Sociales qu'il
s'agisse de soins techniques ou de soins relationnels

Contribuer a la prise en charge globale des personnes hospitalisées en collaboration avec 1’équipe
médico-soignante dans le respect du projet de service et des régles institutionnelles

POSITION DANS LA STRUCTURE

ENGAGEMENT DANS LA DYNAMIQUE DE L'INSTITUTION

- C.F Organigramme

- Participer a 1’élaboration et a I’atteinte des objectifs de service.
- Participer aux différents groupes de travail, du service et transversaux.
- Adhérer a la politique générale de I’institution.

Liaisons hiérarchigues

- Cadres Sages femmes
- Trio de Pdle
- Coordination Générale des Soins

Diplome d’Etat

Principe de prise en charge

Relations professionnelles les plus fréquentes

- Respect du confort, de I’autonomie et de la dignité du patient
- Qualité de I’accompagnement et de la relation

- Information et communication avec le patient et son entourage
- Coordination et continuité des soins

- Médecins gynécologues obstétriciens- Médecins anesthésistes
- Aide-soignante, sage-femme

- Psychologues, infirmiére coordinatrice en cancérologie

- Assistante sociale, diététicienne.

Connaissances spécifiques du métier

- Connaissances générales des pathologies gynécologiques et de la sémiologie associée

- Connaissances des techniques de soins et des regles de sécurité

- Capacité de communication avec le patient et I’entourage dans le cadre d’une relation
d’aide

- Capacité a éduquer et conseiller le patient et I’entourage en vue d’une démarche
d’autonomisation

Activités principales
- Accueillir les patients en bindme avec 1’aide-soignant,
- Effectuer des soins relevant du réle propre infirmier
- Exécuter les soins techniques sur prescription médicale et faire face aux situations d’urgence
- Maitriser les outils d’évaluation de la douleur et les utiliser,
- Travailler en collaboration avec le C.L.U.D
- Informer et éduquer les personnes soignées sur la pathologie, les traitements, la nature des
examens

CHU DE NICE




Qualités professionnelles

- Rigueur - Organisation - Esprit analyse/synthéese - Initiative - Ecoute - Maitrise de soi -
Sens de I’initiative - Maitrise des techniques de soins et des protocoles d’hygiéne — Sens
de I’accueil — Ouverture d’esprit — Discrétion professionnelle — Disponibilité - Esprit
d’équipe

\

- Connaitre et maitriser les procédures et protocoles du CHU et ceux spécifiques au pdle

- Controler le chariot d’urgence et appareil bio médicaux

- Réaliser le contrdle contradictoire des stupéfiants

- Participer a I’approvisionnement du matériel, aux contrdles des péremptions et a la gestion
des stupéfiants,

- Effectuer la commande des médicaments de la pharmacie

- Effectuer des transmissions ciblées et participer a I’évaluation des dossiers de soins

- Savoir partager et faire circuler les informations

= Réactualiser ses connaissances

- Participer aux différentes réunions, formations, staffs et cours (RMM/EPU)

- Encadrer les étudiants

- Veiller au maintien de I’hygiéne de 1’environnement pour lutter contre les infections
nosocomiales

- Rendre compte au cadre des situations particuliéres

- Evaluer et maintenir 1’état de santé et le degré d’autonomie de la personne

- Evaluer la douleur

- Participer a I’élaboration du projet de soin du patient

- Organiser son travail au sein d’une équipe inter — professionnelle

- Créer une relation de confiance avec le patient et sa famille

- Planifier et organiser son temps dans le cadre d’un travail d’équipe au service du patient
- Travailler en équipe pluridisciplinaire

- Utiliser les régles et les protocoles lors des soins

- Utiliser les techniques de manutention et les regles de sécurité pour I’installation et la
mobilisation des patients

- Communiquer avec les patients et leur entourage dans le cadre d’une relation d’aide

- Discerner le caractére urgent d’une situation de soin pour alerter

- Transmettre son savoir professionnel aux étudiants et nouveaux agents

- Anatomie, Physiologie, pathologies, sémiologie
- Hygiene hospitaliere

- Protocole de soins

- Communication

- Techniques de manutention

-Législation

- Pharmacologie

- Bureautique

CHU DE NICE




