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NOTE D'INFORMATION

OBJET : AVIS DE VACANCE D'UN POSTE DE TECHNICIEN D'ETUDES CLINIQUES A
POURVOIR AU CENTRE DE RECHERCHE CLINIQUE

Le poste suivant & temps plein sera a pourvoir prochainement par voie de mutation :

1 POSTE DE TECHNICIEN D’ETUDES CLINIQUES

au

CENTRE DE RECHERCHE CLINIQUE
DIRECTION DES AFFAIRES MEDICALES & DE LA RECHERCHE CLINIQUE

Hoépital ARCHET

Les agents remplissant les conditions définies dans la fiche de poste ci-jointe et actuellement en
fonction au Centre Hospitalier Universitaire de NICE intéressés par une affectation sur ces besoins devront
adresser leur candidature (lettre de motivation et curriculum vitae), sous couvert de leur supérieur

hiérarchique a :

Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire de Nice
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GRAND HOTEL-2¢éme ETAGE
HOPITAL DE CIMIEZ

avant le 23 SEPTEMBRE 2013

Le Directeur des Ressofirces Humaines

W

Eric MONCH

Destinataires :
Intendants de site pour affichage
Note d’information affichée dans Intranet
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