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Nice, le | 6 OCT. 2013

LE DIRECTEUR GENERAL
DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NICE

Le Comité Technique d'Etablissement, au cours de ses séances des 10 et 11 octobre 2013, a été
informé ou a émis les avis suivants :

I — Approbation du PV de la séance du 1° juillet 2013

La C.G.T.,1a C.F.D.T. et SEL ont émis un avis favorable.
F.O. s’est abstenue.

II - Approbation du PV de la séance du 18 juillet 2013

Les organisations syndicales C.G.T., C.F.D.T. et SEL ont émis un avis favorable.
F.O. s’est abstenue.

IIT - PASTEUR 2 Organisation Pole Urologie Néphrologie

La C.G.T et SEL ont émis un avis défavorable.
F.O. etla C.F.D.T. se sont abstenues.

IV - PASTEUR 2 Organisation Gestion Blocs opératoires - Stérilisation

Le Comité technique d’Etablissement a émis un avis défavorable a I’unanimité.
V - PASTEUR 2 Organisation Péle Pharmacie

Le Comité Technique d’Etablissement a émis un vote défavorable a I’unanimité.
VI - PASTEUR 2 Organisation Pole Anesthésie Réanimation

La C.G.T., F.O. et SEL ont émis un avis défavorable.
La C.F.D.T. s’est abstenue.

VII - PASTEUR 2 Organisation Pole Laboratoires Biologie Pathologie

La C.G.T. a émis un vote défavorable.
La C.F.D.T., F.O. et SEL se sont abstenus.



VIII- PASTEUR 2 Organisation du Pole Imagerie

La C.G.T. et SEL ont émis un avis défavorable.
F.O. et la C.F.D.T. se sont abstenus.

IX - PASTEUR 2 Organisation Péle locomoteur
Le Comité Technique d’Etablissement a émis un vote défavorable a I’'unanimité.
X - PASTEUR 2 Organisation Pdle Neurosciences cliniques
Le Comité Technique d’Etablissement s’est abstenu a 1’'unanimité.
XI - PASTEUR 2 Organisation Pdle Urgences - SAMU - SMUR
Le Comité technique d’Etablissement s’est abstenu a I’unanimité.
XII - PASTEUR 2 : constitution et fonctionnement de la cellule d'accompagnement

- Concernant la constitution
Le Comité Technique d’Etablissement a émis un avis favorable a I’'unanimit¢.

- Concernant le fonctionnement
Le Comité technique d’Etablissement s’est abstenu a I’unanimité.

XIII - PASTEUR 2 Offices centraux
Ce point est reporté.
XIV - Réorganisation soignante de la prise en charge de la dialyse chronique
Ce point est reporté.
XV - Modifications apportées au réglement intérieur de la CRUQPC
Ce point est reporté.
XVI - Procédure de gestion des événements indésirables
Ce point est reporté.
Nouvelles modalités de la certification V2014
Ce point est reporté.
XVII - Nomination d'un médecin du travail
Le Comité Technique d’Etablissement a émis un avis favorable a I’'unanimité.
XVIII - Suivi de ’exécution budgétaire au 30 juin 2013

Ce point est reporté.



XIX - QUESTIONS DIVERSES :
A la demande de I'organisation syndicale C.G.T. :
Mise en place de la commission d'attribution des logements avec participation des représentants des
personnels
Le Comité Technique d’Etablissement a été informé.
A la demande de I'organisation syndicale C.F.D.T. :
1/ Fiches d'évaluation mises en place pour les agents des PPS

2/Avis de la Commission de sécurité sur l'effectif PPS sur Pasteur 2

Ce point est reporté.

LA DIRECTRICE GENERALE ADJOINTE
>

C. CARROGER



