clu(@anté

Offre d’emploi
Directeur scientifique du Centre d’Innovation et d’Usages en Santé (ClU-santé)
Contrat a durée déterminée a compter du 1°" septembre 2014

e Etablissement :
Centre d’Innovation et d’Usages en Santé
Hopital de Cimiez
4, avenue Reine Victoria
Pavillon Victoria 2 - Aile 1 - CS91179
06003 Nice Cedex 1

e  Descriptif de I'offre :

Le CIU-Santé, centre expert du Centre National de Référence pour la Santé a domicile et 'autonomie (CNR-
Santé), est une association portée par le CHU de Nice, |'Université de Nice Sophia-Antipolis et le Pdle Solutions
Communicantes Sécurisées (Pdle SCS). Présidée par le Pr Olivier GUERIN, le CIU-Santé a pour objectif
d’expérimenter des solutions innovantes pour la santé et I'autonomie. Pour répondre aux besoins et aux
attentes des usagers, qu'ils soient professionnels de santé ou patients, le ClU-Santé a mis en place 4
plateformes d'évaluation et d’expérimentation basées & Nice et destinées aux professionnels de santé,
industriels, scientifiques, collectivités territoriales et institutions, associations d’usagers. Grace au réseau
d’experts du territoire (laboratoires académiques de I'université de Nice-Sophia Antipolis, INRIA, CSTB,...), le
Directeur scientifique sera en charge des actions suivantes :

e Responsabilités scientifiques :

1) Expertise scientifique dans les domaines suivants : fragilité, vieillissement et AVC.

2) Conception et rédaction et suivi de protocoles d’évaluation et d’expérimentation adapté aux
demandes des industriels.

3) Gestion des process éthiques liés aux expérimentations cliniques (CPP ; CNIL).

4) Développement d’un état de I'art et construction d’une expertise clinique et de recherche sur les
thématiques suivantes : vieillissement, fragilité et accident vasculaire cérébral.

5) Rédaction de publications scientifiques et de rapports d’expertise.

e Responsabilités techniques :

1) Mise en place des protocoles d'évaluation et d’expérimentation (maitrise des éguipements techniques
de type tapis de marche ; EMG Wireless plateforme multi-tests ; actimétre ; ergometre isocinétique ;
capteurs portés et non portés, etc).

2) Entretien du matériel présent sur les 4 plateformes d’évaluation et d’expérimentation.

3) Réalisation d’une veille technique concernant le matériel présent sur les 4 plateformes afin de les
maintenir & un niveau technique en adéquation avec I'évolution technologique constante.

e Responsabilités administratives et managériales :

1) Montage administratif et financier des projets d’évaluation et d’expérimentation en lien avec la
Délégation de la Recherche Clinique et de I'Innovation (DRCI) du CHU de Nice.

2) Assurer une coordination efficiente entre I'équipe du ClU-Santé, I'équipe du CHU de Nice et les
chercheurs des laboratoires universitaires et privés de |a région PACA.

3) Animation de I’équipe scientifique des plateformes d’'évaluation et d’expérimentation.

o Profil :
Médecin, STAPS ou autre profil scientifique (bac + 5, doctorant ou Ph.D)
Adaptabilité ; autonomie ; vision transversale de I'innovation et des usages en santé
Maitrise orale et écrite de I'anglais

¢ Rémunération :
En fonction de la qualification et de I'expérience (CDD de 6 mois renouvelable a compter du 1% septembre
2014)

Candidatures 2 adresser par mail avant le 10 Aoiit 2014 4 : Mme Mathilde DEMORY, Directrice du CIU-Santé
demory.m@chu-nice.fr




